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Sammantradesdatum

2018-09-18

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§85 Dnr 2018/00021

Godkannande av dagordning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkanner dagordningen med féljande
andringar:

Antagande av kostpolicy - utgar
Diskussion om valarbetet — tillkom

Sida

3(26)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2018-09-18

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 86 Dnr 2018/00022

Integrationsfragor

Sammanfattning av arendet

Fjorton ungdomar har ansokt om uppehallstillstand efter "Gymnasielagens"
ikrafttradande.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




K Edsbyn e Alfta Sida

Ovanikers kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 5(26)

Sammantradesdatum

2018-09-18

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§87 Dnr 2018/00051

Budgetuppfoljning
Sammanfattning av arendet

Ekonomichef Magnus Haraldsson presenterade budgetuppfdljning januari-
augusti 2018.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ovanakers kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 6(26)
Sammantradesdatum
2018-09-18
§ 88 Dnr 2018/00306

Besvarande av medborgarforslag om gang och cykelvég till
och fran Svenska Fonster

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Kommunfullméktige ger tekniska namnden i uppdrag, da radighet dver
jarnvagsbanken ligger pa trafikverket att ta fram forslag till atgarder for att
forbattra trafiksakerheten pa Snickarvégen.

2. Beslut om ombyggnation foreslas hanteras och prévas i kommande
investeringsberedning infor investeringsplan 2020-2024.

3. Medborgarforslaget anses darmed besvarat.

Sammanfattning av arendet

Ett medborgarforslag har lamnats in av Urban Sigfridsson och Kurt
Rudolphi. Forslagsstéllarna onskar trafiksékerhetsatgarder sa att det ska bli
sakrare att cykla eller ga till arbetet pa Svenska fonster.

Forslagsstallarna har bifogat bilder som visar hur trafiksituationen kan se ut
utanfor Svenska fonster vid arbetets slut eller skiftbyte.

Forutsattningarna for att cykla till arbetet vid Svenska fonster &r goda med
gang- och cykelvag i soder langs med Faluvagen och i norr langs med
Jarnvagsgatan. Via dessa gang- och cykelvagar ndr man Lillbo, Amnebo och
centrala Edsbyn.

Forslagsstallarna skriver i sin motivering att en gang- och cykelvag pa
jarnvagsbanken mellan Lillboskolan och Svenska fonster skulle kunna vara
en forbattrande atgard.

Att fa mojlighet att bygga om jarnvégen till en gang- och cykelvég &r en lang
process som inte kommunen sjalv har radighet dver.

Gatuavdelningen konstaterar av problemskrivningen och bifogade bilder att
det egentliga och konkreta trafiksakerhetsproblemet &r vid Snickarvagen
utanfor Svenska fonster. Har ska stora mangder bilar, gaende och cyklister
samsas i en mycket rorig trafiksituation. | direkt anslutning till Snickarvégen
finns cykelparkering som i princip nar anda ut till gatan.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2018-09-18

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Snickarvagen dr en kommunal gata och gatuavdelningen foreslar att en
Snickarvagen dr en kommunal gata och gatuavdelningen féreslar att en
utredning med forslag pa atgarder genomfors i samrad med Svenska fonster
for vidare stallningstagande i kommande investeringsbudget.

Beslutsunderlag
Medborgarforslag

Delegationsbeslut Einar Wangmark
Sambhallsbyggnadsforvaltningens tjansteskrivelse 11 juni 2018
Tekniska n&mnden 2018-06-20, § 61

Skickas till:
For handlaggning: Kommunstyrelsen och kommunfullméktige
For kdnnedom: Tekniska ndmnden och forslagsstéllaren

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ovanakers kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 8(26)
Sammantradesdatum
2018-09-18
8§89 Dnr 2018/00305

Besvarande av medborgarforslag om att
tillganglighetsanpassa Kvarnsvedens badplats i Alfta

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Kommunfullméktige reviderar investeringsplanen 2019 — 2023 med
objektet "Tillgdnglighetsanpassning av badet i Kvarnsveden”, 350 tkr under
2019.

2. Medborgarforslaget anses darmed beviljat.

Sammanfattning av arendet

Ett medborgarforslag har lamnats in av Maria Moreno Bolin. Hon foreslar att
kommunen ska skapa en badplats som é&r tillganglighetsanpassad for
personer med funktionsnedséattning. Platsen som foreslas ar Kvarnsvedens
badplats i Alfta.

Fragan om tillganglighetsanpassning &r alltid aktuell i kommunens olika
verksamheter. Den har aktuella fragan om att tillganglighetsanpassa ett bad
har varit foremal for konkreta forslag fran forvaltningen tidigare. | 4skanden
infor investeringsbudget 2015 framfdrdes foljande:

I kommunens tillgénglighetspolicy, antagen av Kommunfullméiktige 2013-
11-25 § 92, ges uppdraget till samtliga ndmnder och styrelser att
funktionsnedsattningsperspektivet ska inga som en sjalvklar del i
kommunens alla verksamheter. | kommunen finns inget bad med mojlighet
for ménniskor med funktionsnedséttning att kunna komma ner i vattnet”.

Forvaltningen foreslog da att vid Kvarnsvedenbadet i Alfta anlagga en ramp
som foljer botten. Aluminiumrampen ska vara férsedd med ett racke. Har
man en rullstol som tal vatten gar det att aka ner till ett djup av 70-90 cm.
Aven angoringen till rampen maste da anpassas med en asfalterad gangvag
fram till rampen.

Totalkostnaden for den har atgarden ar ca 350 000 kr.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2018-09-18

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsunderlag
Medborgarforslag fran Maria Moreno Bolin.

Delegationsbeslut Einar Wangmark
Tekniska namnden 2018-06-20, § 60

Skickas till
For handlaggning: Kommunstyrelsen och kommunfullméktige

For kdnnedom: Forslagsstallaren, samhallsbyggnadsforvaltningen och
ekonomiavdelningen

Sida
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Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ovanakers kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 10(26)
Sammantradesdatum
2018-09-18
8§90 Dnr 2018/00290

Besvarande av motion om cykelvég langs jarnvéagsspar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
1. Kommunfullméktige beslutar att uppdra till tekniska ndmnden att utreda

forutsattningarna for att bygga om jarnvagen mellan Runemo och Edsbyn till
en gang och cykelvag.

2. Kostnadsberakningar avvaktas dock med tills beslut om nedlaggning ar
fattat.

3. Motionen anses darmed besvarad.

Forslag till beslut under sammantradet
Hakan Englund (S) gor féljande andringsyrkande:

1. Kommunfullméktige beslutar att uppdra till tekniska ndmnden att utreda
forutsattningarna for att bygga om jarnvagen mellan Runemo och Edsbyn till
en gang och cykelvag.

2. Kostnadsberakningar avvaktas dock med tills beslut om nedlaggning &r
fattat.

3. Motionen anses darmed besvarad.

Beslutsgang

Kommunstyrelsens arbetsutskotts ordforande fragar om arbetsutskottet antar
eller avslar Hakan Englunds (S) andringsyrkande och finner att
arbetsutskottet antar det.

Sammanfattning av arendet

En motion &r inlamnad av Kent Olsson, Liberalerna. Motionaren foreslar att
kommunen tar kontakt med Trafikverket for att understka mojligheten att
Overta jarnvagen och bygga om den till en gang- och cykelvag fran Runemo
i Oster till Edsbyn i véster.

Kommunens tjansteman pa Samhallshyggnadsférvaltningen har en
kontinuerlig dialog med Trafikverkets tjansteman om aktuella fragor som ror
infrastrukturen i kommunen. Fragan om den framtida anvandningen av
jarnvagen ar en sadan fraga.

Statusen for den aktuella jarnvégen &r att Trafikverket har upphort med
underhall av banan, men den é&r inte nedlagd &n.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2018-09-18

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Just nu arbetar Trafikverket med avveckling av flera &ldre banor som inte
anvands.

Nar en process om avveckling startar paborjar Trafikverket en utredning som
sedan innehaller bade interna och externa samrad. Nar samraden ar avslutade
ar det sedan Trafikverkets styrelse som beslutar om nedlaggningen. Den har
processen kan ta minst ett ar.

IBAB (Inlandsbanan) har tidigare uttryckt en viljeinriktning att de kan ta
over banan, vilket kommer upp pa de externa samraden i sa fall, enligt
Trafikverkets tjansteman.

Vid nedl&ggning av andra dldre jarnvagar har praxis varit att kommunerna
har mojlighet att férvarva banvallarna.

Kommunen kan forcera den har processen via ett majoritetsbeslut i
Kommunfullméktige dar man tillstaller Trafikverket en begéran om
nedlaggning av jarnvégen.

Motionaren begéar ocksa att kommunen ska gora en kostnadsberakning vad
det kommer att kosta att bygga om jarnvégen till en cykelvdag mellan
Runemo och Edsbyn.

Det &r i det har skedet for manga oklara och okéanda faktorer som gor att det
inte ar mojligt att gora en kostnadsberakning. En sadan tas lampligen fram
nér processen om nedl&ggning startar och forutsattningarna klarlaggs.

Beslutsunderlag
Motion fran Kent Olsson, Liberalerna.

Samhéllsbyggnadsforvaltningens tjansteskrivelse 11 juni 2018

Skickas till:
For handldggning: Kommunstyrelsen och kommunfullmaktige
For kdnnedom: Samhéllsbyggnadsforvaltningen och Kent Olsson

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2018-09-18

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§91 Dnr 2016/00706

Revidering av investeringsplan 2018-2022 - Ny reception och
montering av ljudplattor i besoksrum Alfta Halsocentral

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

Kommunfullméktige beviljar 650 tkr i investering for att bygga en ny
reception samt montera ljudplattor i taket pa Alfta halsocentral.

Sammanfattning av arendet
Det blir en béattre miljo for personal samt patienter i besoksrummet ljud-

maéssigt. En ombyggnad i receptionen dér handikappade kan ta sig in utan
besvar och att patienter och personal kan prata ostort.

Arendet

Arendet 4r en planerad atgard sen tidigare. Efter 6nskemal fran hyresgésten
behover fler atgarder goras. Hyresgasten ar villig att acceptera en hogre
manadshyra under en 3 eller 5 ars period tills hela investeringen &r
aterbetald. Sedan atergar hyran som den varit med undantag av index-
hoéjningar.

Beslutsunderlag
Samhallsbyggnadsforvaltningens tjansteskrivelse, daterad 2018-06-05

Tekniska ndmnden 2018-06-20, § 57

Skickas till:
For handlaggning: Kommunstyrelsen och Kommunfullméktige
For kdnnedom: Ekonomiavdelningen och tekniska ndmnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2018-09-18

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§92 Dnr 2018/00430

Avskrivning av lan, Edsbyns Brukshundklubb

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

Kommunfullmaktige beviljar Edsbyns Brukshundsklubb anstand med 2018
ars betalningar enligt det laneavtal som foreligger mellan Edsbyns
Brukshundklubb org.nr. 886500-7408, och Ovanakers kommun, org.nr.
212000-2304. Laneavtalet ar daterat 2011-06-14.

Sammanfattning av arendet

Det blir en béattre miljo for personal samt patienter i besoksrummet ljud-

massigt. En ombyggnad i receptionen dér handikappade kan ta sig in utan
besvar och att patienter och personal kan prata ostort.

Arendet

Arendet ar en planerad atgard sen tidigare. Efter onskemal frn hyresgasten
behdver fler atgarder goras. Hyresgasten ar villig att acceptera en hogre
manadshyra under en 3 eller 5 ars period tills hela investeringen &r
aterbetald. Sedan atergar hyran som den varit med undantag av index-
héjningar.

Beslutsunderlag
Samhéllsbyggnadsforvaltningens tjansteskrivelse, daterad 2018-06-05

Tekniska ndmnden 2018-08-22, § 73

Skickas till:
For handldggning: Kommunstyrelsen och kommunfullmaktige

For k&nnedom: Edsbyns brukshundklubb och
Sambhallsbyggnadsforvaltningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2018-09-18

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§93 Dnr 2018/00420

Revidering av lokala ordningsféreskrifter

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

Kommunfullméktige antar foreslagen revidering av de lokala
ordningsforeskrifterna.

Sammanfattning av arendet

| nuvarande ordningsforeskrifter, antagna av fullméktige att galla fran och
med 1 april 2012, skulle vissa fortydlianden beh6va goras. For att fa en
battre bild om vad som galler for ordning och sakerhet pa offentlig plats
behovs en revidering av de lokala ordningsféreskrifterna. Kommunerna har i
lagen getts ratt att meddela lokala regler som innehaller ytterligare
bestammelser anpassade efter lokala forhallanden.

Kommunen har fatt frdgor om bland annat vad som galler for hundar, katter
och hastar. Miljé- och byggndmnden har 2018-04-05 yrkat att de lokala
ordningsforeskrifterna ska revideras till att innehalla bestimmelser angaende
hastspillning. | samband med detta bor ocksa lite annat revideras som t.ex.
begreppet tatort till tatbebyggt omrade for en indelning mer passande
Ovanakers kommun.

Beslutsunderlag
Forslag pa revidering av de lokala ordningsforeskrifterna.

Tjansteskrivelse Mikael Bomark

Skickas till:
For handlaggning: Kommunstyrelsen och kommunfullmaktige
For kdnnedom: Samhallsbyggnadsforvaltningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



K Edsbyn e Alfta Sida

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ovanakers kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 15(26)
Sammantradesdatum
2018-09-18
8§94 Dnr 2018/00437

Fordelning av arbetsmiljouppgifter - Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen dverlamnar n&mndens arbetsmiljouppgifter till
forvaltningschef.

Forvaltningschefen ar den som, nar skriftlig uppgiftsdverlamning skett:

- Foretrader arbetsgivaren och har ett dvergripande tjanstemannaansvar for
arbetsmiljon inom kommunstyrelsen.

- Ansvarar pa uppdrag av kommunstyrelsen for att forvaltningens
verksamheter uppfyller intentionerna i personalpolicyn, det lokala
samverkansavtalet FAS 10 samt kraven i arbetsmiljélagen,
arbetsmiljoférordningen och arbetsmiljoverkets foreskrifter.

- Ser till att handlingsplan for forvaltningens arbetsmiljoarbete uppréttas och
att den foljs upp

- Genomfor arlig uppfoljning av forvaltningens systematiska
arbetsmiljoarbete och rapporterar resultatet av arbetsmiljoarbetet till
kommunstyrelsen

- Ser till att tillrackliga resurser avsatts till arbetsmiljoarbetet arligen i
budgetplaneringen.

- Bevakar att géallande fordelning av arbetsmiljouppgifter finns, ar kand och
fungerar inom forvaltningen

- Foljer upp att det finns rutiner fér utredning av ohdlsa, olyckor och tillbud

- Ser till att det inom forvaltningen finns en val fungerande organisation for
arbetsanpassning och rehabilitering.

2. Uppdrag ges till ndmndens ordférande att teckna skriftlig vidareférdelning
av arbetsmiljéuppgifter till forvaltningschef.

3. Till ersattare for forvaltningschef utses personalchefen.

4. Uppdrag ges till forvaltningschef att foresla erforderliga forandringar i
delegeringsordning.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2018-09-18

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammanfattning av arendet

Med arbetsmiljéansvar menas en skyldighet att vara aktiv och vidta atgarder
for att ta bort eller minska riskerna for ohalsa och olycksfall i arbetet sa att
arbetsmiljon blir bra. Detta regleras framfor allt i arbetsmiljolagen,
arbetsmiljoférordningen, arbetsmiljoverkets forfattningssamlingar samt i
lokala policys och kollektivavtal om samverkan.

Huvudprincipen &r att den hogsta ledningen har arbetsmiljéansvaret sasom
representant for den juridiska personen, om inte arbetsmiljoarbetet har
tilldelats ndgon annan person eller funktion pa ett klart och tydligt sétt.

Aven om sé har skett har den hogsta ledningen dnda det yttersta ansvaret for
att forsakra sig om att verksamhetens arbetsmiljoforhallanden ar
tillfredstéllande genom att folja upp verksamheten och att reagera och
ingripa om nagot inte fungerar som det ska.

| kommuner, landsting och regioner &r det obligatoriskt att det finns en
skriftlig fordelning av arbetsmiljouppgifter som ska vara undertecknad av
bada parter, bade den som fordelar uppgiften och den som tar emot den. Om
den som mottagit arbetsmiljéansvaret saknar kompetens eller resurser kan
den anstallde fransaga sig ansvaret.

Arbetsmiljoansvaret ar alltsa kopplat till rollen som arbetsgivare.
Fullmaktige bestammer vilken styrelse eller namnd som har
arbetsmiljoansvar. Respektive ndmnd ska sedan utse en eller flera personer
som ansvarar for att arbetsmiljoarbetet verkstélls i organisationen.

| Ovanakers kommun &r hur det ska ske inte tillrackligt tydligt reglerat och
det ser olika ut for olika namnder. For att tydlighet ska uppnas och att
fordelningen ska vara tillfyllest utifran Arbetsmiljolagens krav foreslas
darfor att respektive namnd andrar i sina delegationsordningar utifran
ovanstaende forslag till beslut och att respektive namndordféranden fordelar
ndmndernas arbetsmiljéuppgifter till respektive forvaltningschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2018-09-18

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsunderlag
Fordelning av arbetsuppgifter till forvaltningschef

Tjansteskrivelse Christer Engstrom

Skickas till:
For handlaggning: Kommunstyrelsen
For kannedom: Forvaltningschef

Sida
17(26)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ovanakers kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 18(26)
Sammantradesdatum
2018-09-18
8§95 Dnr 2018/00447

Forslag till riktlinje for agarsamrad med gemensamma bolag,
forbund och namnder - yttrande

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att yttrandet innebar att nagra forslag till
forandringar av forslaget till riktlinje for &garsamrad med gemensamma
bolag, forbund och ndmnder inte ges.

Sammanfattning av arendet

Vid agarsamradet den 9 maj behandlades ett forslag till riktlinje for
agarsamrad for gemensamma bolag, férbund och namnder, se
beslutsunderlag. Agarsamradet beslutade att remittera riktlinjerna till vardera
kommunstyrelsen i respektive kommun for synpunkter.

Synpunkterna kommer att behandlas av hostens dgarsamrad och de slutliga
riktlinjerna understalls darefter respektive kommun for antagande. Nér dessa
antas sa behover vi upphéava de riktlinjer som sedan tidigare finns antagna
for overformyndarndmnden.

Foljande noteringar kan gdras men utgor fortydligande av forslaget.

Begreppet dgare berér normalt endast bolagsformen. | detta fall sa faller
begreppet dgarsamrad tillbaka pé hur vi 6nskar att ’spelreglerna” ska se ut
aven sa val for medlemskapet i ett forbund som déar en namnd i en
’vardkommun” utsetts till ansvarig for verksamheten.

I riktlinjerna finns tydliggjort att respektive kommun ska utse de som delta
vid agarsamradet och att bland dessa ska inga de ledande foretradarna for
majoritet och opposition, dvs. kommunstyrelsens ordférande och
oppositionsrad. Syftet med detta &r att strava mot kontinuitet over tid.
Ovanakers kommun har informellt kallat kommunstyrelsen arbetsutskott till
dessa samrad och detta har i alla fall hittills inrymt kontinuitetsaspekten. Néar
riktlinjerna kommer tillbaka till kommunen for faststallande ar det lampligt
att ocksa fatta ett formellt beslut om vilka som ska delta vid dgarsamrad.
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Dar det anges att kommunstyrelsens ordférande i den kommun som
agarsamradet halls i forutsatts att normala regler for vem som trader i dennes
stélle géller vid forfall.

Beslutsunderlag

Forslag till riktlinje for &garsamrad med gemensamma bolag, férbund och
namnder

Tjansteskrivelse Christer Engstrom

Skickas till:
For handlaggning: Kommunstyrelsen
For kannedom: Bollnds kommun och Bollnds stadshus AB
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Sammantradesdatum
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8 96 Dnr 2018/00351

Revisionsrapport om granskning av representation

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen
Forslag till beslut kommer vid kommunstyrelsens sammantrade.

Sammanfattning av arendet

KPMG har av Ovanakers kommuns fortroendevalda revisorer fatt i uppdrag
att genomfodra en granskning av rutiner for intern kontroll av resor och
representation samt rutiner for hantering av foretagskort och lunchkuponger.

Mot bakgrund av granskningen rekommenderar KPMG kommunstyrelsen
att:

-Sakerstalla att beslutade styrande- och stodjande dokument efterlevs
-Se Over Attestreglemente

-Se Over och tydliggora Delegationsordning och teckningsratt for
kommunstyrelsen

-Se Over och tydliggora Regler for kommunal representation
-Arbeta fram riktlinjer for foretagskort

-Arbeta fram rutinbeskrivning/tillampningsanvisning for hur lunchhé&ften ska
hanteras

Arendet

KPMG har av Ovanakers kommuns fortroendevalda revisorer fatt i uppdrag
att genomfdra en granskning av rutiner for intern kontroll av resor och
representation samt rutiner for hantering av foretagskort och lunchkuponger.
Uppdraget ingar i revisionsplanen for ar 2018.

Syfte, revisionsfraga och avgransning

Syftet har varit att granska om kommunstyrelsen har en andamalsenlig
styrning, uppfdljning och intern kontroll avseende resor och representation
samt hantering av foretagskort och lunchkuponger. Granskningen har
besvarat foljande revisionsfragor:

-Finns dokumenterade anvisningar och rutiner for resor, representation och
hantering av foretagskort?

-Efterlevs kommunens anvisningar, gallande regelverk och
attestinstruktioner pa omradet?
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-Ar omfattningen av den samlade representationen, intern och extern, rimlig
i forhallande till kommunens verksamhet?

-Finns en tillfredsstallande intern kontroll?
Granskningen avgrénsas till att omfatta perioden 170101-171231
Granskningen har i huvudsak avsett kommunstyrelsen.

Sammanfattning

KPMG:s sammanfattande bedémning utifran granskningens syfte ar att
kommunstyrelsen inte sakerstéllt en andamalsenlig styrning, uppféljning och
intern kontroll avseende resor och representation samt hantering av
foretagskort och lunchkuponger.

KPMG Kostaterar att atta av de totalt 43 granskade verifikationerna hanterats
pa ett utifran gallande styrande- och stodjande dokument, korrekt satt. Att
det endast var atta korrekta verifikationer (19%) ser KPMG kritiskt pa.

KPMG kan i sin granskning inte finna att ndmnd, kommunstyrelsens
arbetsutskott eller kommunstyrelsens ordférande beslutat om
representation/uppvaktning nar representationen uppgatt till mer an 5 000
kronor eller 6verstigit 20 000 kronor enligt de faststallda styrande
dokumenten Delegationsordning och teckningsrétter for kommunstyrelsen
samt Regler for kommunal representation. KPMG:s bedémning ar aven att
da det rader tvivel om tolkning/betydelse av Delegationsordning och
teckningsratter for kommunstyrelsen gallande representation finns det behov
av att tydliggora vad som galler for representation och dess hantering.

KPMG:s beddmning ar att attestreglemente, attestlista och regler for
representation inte efterlevs. KPMG rekommenderar kommunstyrelsen att
sékerstélla att faststéllda styrande och stoédjande dokument efterlevs.

Att det, i vissa fall, finns behov av att ha foretagskort bedémer KPMG som
rimligt. Daremot har KPMG i sin granskning inte tagit del av riktlinjer eller
tillAmpningsanvisningar vad galler anvandande av foretagskort,
beloppsgréns, innehav mm. For att sékerstélla korrekt hantering och
anvandning av foretagskort &r KPMG:s beddmning att det behdver finnas
stipulerade riktlinjer for foretagskort.

KPMG har inte tagit del av nagra riktlinjer, tillampningsanvisningar eller
dyl. géllande hantering av lunchh&ften/kuponger. KPMG:s bedémning &r att
hantering av lunchhéften bor tydliggéras genom
rutinbeskrivning/tillampningsanvisningar hur lunchhéften ska hanteras.

Mot bakgrund av KPMG:s granskning rekommenderar KPMG
kommunstyrelsen att:
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Séakerstalla att beslutade styrande- och stodjande dokument efterlevs
Se Over Attestreglemente

Se over och tydliggora Delegationsordning och teckningsrétt for
kommunstyrelsen

Se over och tydliggora Regler for kommunal representation
Arbeta fram riktlinjer for foretagskort

Arbeta fram rutinbeskrivning/tillampningsanvisning for hur lunchhéaften ska
hanteras

Svar pa revisionsfragorna

-Finns dokumenterade anvisningar och rutiner for resor, representation och
hantering av foretagskort?

KPMG:s beddmning é&r att det till viss del finns anvisningar och rutiner.
KPMG ha i deras granskning tagit del av tillampningsanvisningar géllande
representation. Dock saknas det anvisningar eller rutiner for féretagskort och
lunchhaften. Man har ej heller tagit del av nagra tillampningsanvisningar for
attestreglementet, vilket attestreglementet stipulerar ska finnas.

-Efterlevs kommunens anvisningar, géllande regelverk och
attestinstruktioner pa omradet?

KPMG:s bedomning &r att det finns patagliga brister vad galler att leva upp
till faststallda regelverk och attestinstruktioner inom omradet representation.

-Ar omfattningen av den samlade representationen, intern och extern, rimlig
i forhallande till kommunens verksamhet?

KPMG kan, vid jamférelse med tvd kommuner, konstatera att Ovanakers
kommun med sina 102 kronor/invanare hade 27 kronor respektive 32 kronor
hogre redovisade representationskostnader per invanare an de jamférbara
kommunerna.

-Finns en tillfredsstallande intern kontroll?

KPMG:s beddmning ar att den interna kontrollen géllande representation
behdver ses 6ver. Faststallda regler och riktlinjer behover foljas upp och
sékerstalla att de efterlevs.

Kommentarer till granskningen

Representation &r ett samlingsnamn for ett antal olika typer av héndelser. For
att fortydliga omfattningen och innehallet av kommunstyrelsens totala
representation (346 325 kr) har vi delat upp begreppet representation i nagra
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huvudkategorier och specificerat den procentuella férdelningen av
totalbeloppet. | representationen pa kommunstyrelsen ingar dven externt
finansierade projekt.

Gratifikationer till 25 ars tjanst inom kommunen 44 %

Extern representation 16 %

Julbord till personal 12 %

Intern representation 10 %

Naringslivsframjande atgarder 8 %

Héndelser som ej kréver redovisning av deltagare och syfte 6 %
Avtackning/uppvaktning av anstallda 4 %

KPMG har i sin granskning redogjort for Ovanakers kommuns totala
redovisade representationskostnader for 2017 per invanare. Denna kostnad
per invanare har sedan jamforts med tva for oss okanda kommuner for att
bedéma om kostnaden &r rimlig i forhallande till kommunens verksamhet.
Jamforelser mellan kommuner ar alltid svart. Vi har valt att gora en
jamforelse mot tva narliggande kommuner som vi ofta jamférs med i andra
sammanhang. | KPMG:s gransking hade Ovanakers kommun med sina 102
kronor/invanare 27 kronor respektive 32 kronor hogre redovisade
representationskostnader per invanare. | jamforelse med vara narliggande
kommuner har Ovanakers kommun 1 krona respektive 5 kronor hogre
representationskostnader per invanare.

Av den granskning som KPMG genomfort pa totalt 43 verifikationerna Gver
hanteringen utifran gallande styrande- och stédjande dokument menar man
att det endast var atta korrekta verifikationer (19%). KPMG redovisar inte i
sin granskning hur man gjort urvalet av verifikationer och det framgar inte
hur stor del som avser kommunstyrelsen och hur stor del som avser 6vriga
namnder. Pa de verifikationer som avser 6vriga namnder bor analysen goras
mot respektive namnds delegationsordning och inte mot kommunstyrelsens.
Den laga andelen korrekta verifikationer i KPMG:s granskning foranledde
att vi valde att gora en utokad genomgang av kommunstyrelsens samtliga
verifikationer avseende representation. Samtliga 253 verifikationer som
avser representation har kontrollerats och av dessa uppfyller 56 % samtliga
kriterier som stalls pa en verifikation avseende faktisk representation. Detta
motsvarar att 72 % av den totala kostnaden for representation ar korrekt
hanterad. Denna genomgang av féljsamheten till attestreglementet avseende
deltagare och syfte visar alltsa pa en betydligt battre bild &n den som
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KPMG:s urval pavisar. Men vi kan dnda konstatera att det finns ett behov av
bade kontroller och tydligare information for attestanter.

| riskbedomningen infor 2018 ars internkontrollplan aterfanns risken Att inte
ratt underlag for representation bildggs fakturan, men risken beddmdes som
lindrig av gruppen for 6vergripande internkontroll. Darmed skapades inga
kontrollpunkter for 2018 gallande kontroll av representation.

Infér 2019 gors en ny riskbeddmning och gruppen ges i uppdrag att utvidga
riskbegreppet kring representation och utforma kontrollpunkter bade vad
géller att se dver styrande och stédjande dokument samt skapa regelbundna
kontroller och aterkoppling ut i organisationen i syfte att korrigera fel och
utbilda vid okunskap.

KPMG lyfter fram tva handelser i sin rapport. Ett av dessa ar att KPMG fann
en faktura som attesterats av person utan attestratt samt att samma person
varit med vid representationen. Fakturan avsag personalrepresentation dar
den tankta granskningsattestanten istéllet har beslutsattesterat. Kort efter
fakturan hanterats blev behorig beslutsattestant uppmarksammad pa vad som
skett men dokumentation av rétt beslutsattest saknas. Den andra &r ink0p av
glass for ca 10 tkr dar syfte och deltagare inte framgar av underlaget.
Glassinkdpet gjordes till samtliga elever for att uppméarksamma en mycket
bra placering i en skolranking. Detta ar ej att anses som representation och
darmed krévs det inte att man anger syfte och deltagare.

KPMG har gjort beddmningen att hantering av lunchhéften bor tydliggoras
genom rutinbeskrivning/tillampningsanvisningar. Lunchhaften som
betalmetod for representation har under 2017 anvénts vid 0,6 % av
kommunens totala representationskostnad och anvands av ett fatal personer
for att minska kostnaderna per lunchtillfélle vid externrepresentation. Vid
6versyn och omarbetning av befintliga regler och instruktioner for
representation ska aven hantering av lunchhaften fortydligas.

Vi delar KPMG:s bedémning att det behdver finnas stipulerade riktlinjer for
foretagskort och den kommande 6versynen av styrande och stédjande
dokument kommer dven omfatta féretagskort.

KPMG beddmer att kommunens riktlinjer for resor i tjansten ar
tillfredsstallande.
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Svar pa rekommendationer

-Eftersom det enligt revisionens bedémning rader tvivel om tolkningen av
fastslagen Delegationsordning och teckningsréatter for kommunstyrelsen samt
Regler for kommunal representation ska dessa dokument uppdateras for att
fortydliga betydelsen.

-Kommunstyrelsen behdver sékerstélla att styrande och stédjande dokument
efterlevs genom att aktualisera fragan i internkontrollarbetet.

-Aktuella riktlinjer for hanteringen av foretagskort ska tas fram for att
sékerstalla korrekt hantering.

-1 dagslaget finns ingen rutinbeskrivning/tillampningsanvisning for hur
lunchhéften ska hanteras. Vid 6versyn och omarbetning av befintliga regler
och instruktioner for representation ska aven hantering av lunchhaften
fortydligas.

Beslutsunderlag
Revisionsrapport om granskning av representation, KPMG

Tjansteskrivelse Magnus Haraldsson, 2018-09-11

Skickas till:
For handlaggning: Kommunstyrelsen
For kannedom: Revision och Ekonomiavdelningen
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§97 Dnr 2018/00224

Diskussion om valarbetet

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott diskuterade valets genomforande och
framtida forbattringsomraden.
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